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Workshop — Mediation in Organisationen

Die Entwicklungen hin zu selbstverantwortlichem Handeln, zu agilen Strukturen und
beweglichen Einheiten in Organisationen stellen an die Konfliktfahigkeit zunehmend hohere
Anforderungen. Ebenso bergen Organisationen, in denen starre Prinzipien herrschen, ein
hohes Potenzial an langanhaltenden Konflikten unter der Oberflache. Konflikte sind
Entwicklungschancen fiir jede Organisation — und (ehrlicherweise) grol3e Herausforderungen
fur uns Mediator:innen.

In diesem Workshop werden die besonderen Bedingungen, unter denen Mediationen in
Organisationen stattfinden — im Blickwinkel des Lern- und Veranderungsbedarfs fir die
einzelnen Menschen, fir die jeweiligen Teams, fur die ganze Organisation, erarbeitet.

Inhalt
- Der Mediationsprozess in Organisationen
- Das Spannungsfeld Mensch und Organisation im Blickwinkel der Mediation
- Maoglichkeiten und Grenzen, Regeln und Kriterien im mediatorischen Kontext
- Fallbeispiele fur Mediation innerhalb von Organisationen — zwischen Einzelnen, in
Teams und Organisationseinheiten
- Reflexionsmdglichkeiten und Erfahrungsaustausch

Trainerin: MMag. Evelin Kammerer, E.MA
Die Mediatorin Evelin Kammerer, e.U.

Juristin, Mediatorin, Trainerin und Unternehmensberaterin
Kooperationspartnerin bei ComTeam
Organisationsentwicklungs GmbH, Innsbruck

Trainerin im fair! Mediationslehrgang

Termin: 01.03.2025, 9.00 Uhr bis 16.30 Uhr
Kosten: Kosten: Euro 200,00 (Euro 180,00 fir fair! — Absolvent:innen)
Ort: fair! Kompetenzzentrum OG, Pradlerstr. 36, 6020 Innsbruck

Anmeldung: office@mediation-fair.at

Teilnahmebestatigung und Anerkennung
Sie erhalten eine Teilnahmebestatigung Uber 8 Lehreinheiten. Das Seminar ist fir
Eingetragene Mediator:innen als Fortbildung gem. § 20 ZivMediatG anerkannt.
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