
 

 

 

 

 
 

KOMPETENZZENTRUM OG 

Akkreditiertes Ausbildungsinstitut 

 
… ist DAS Tiroler Kompetenzzentrum für Mediation. 
Martina Foradori und Sabine Putz entwickelten den zertifizierten Lehrgang, der zwei 

Abschlüsse bietet: Konfliktcoach und eingetragener/e Mediator:in. Die Expertinnen und 

ihr interdisziplinäres Team zeichnen sich durch ihre vielfältige praktische und 

theoretische Erfahrung in verschiedenen Berufsfeldern aus. Davon profitieren vor 

allem die TeilnehmerInnen des Lehrgangs. 

 

Dr. Martina Foradori 
Eingetragene Mediatorin in Österreich und Italien, Juristin, 

Unternehmensberaterin, geförderte Familienmediation, 

Lehrtrainerin für Mediation, Kommunikation, Konfliktmanagement, 

Recht, Social Skills, Hochschullektorin/MCI 

 
Mag.iur. Sabine Putz 
Eingetragene Mediatorin, Familien- und Wirtschaftsmediatorin, 

Unternehmensberaterin, geförderte Familienmediation gemäß 

§ 39 c FLAG, Lehrtrainerin für Mediation, Kommunikation, 

Konfliktmanagement, Recht, Social Skills 
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Ausbildung zum/zur 
eingetragenen Mediator:in 

 

Mitgliedschaften: 
WKO/Tirol – Expert Group WirtschaftsMediation 

ÖBM – Österreichischer Bundesverband für Mediation 

VMG – Verband für Mediation gerichtsanhängiger Verfahren 

 

 

Information, Anmeldung und ausführliche Broschüre 

fair! Kompetenzzentrum OG 

Pradler Straße 36 I 6020 Innsbruck 

+43 699 10091120 oder +43 650 3991100 

office@mediation-fair.at 

www.mediation-fair.at 

mailto:office@mediation-fair.at
http://www.mediation-fair.at/


 

 
KOMPETENZZENTRUM OG 

 

Ausbildung zum/zur 
eingetragenen Mediator:in 

 + zwei Abschlüsse werden erworben: Konfliktcoach und Mediator:in 

+ der Lehrgang kann perfekt berufsbegleitend absolviert werden 

+ individuelle Begleitung durch das spezialisierte Leitungsteam ist garantiert 

+ jährlicher Start – Frühjahr und Herbst 

 

 
Mediation/ 

Konfliktkompetenz 
Abschluss Konfliktcoach 
Kompetenz zur Konfliktlösung 

 

 

 
Mediation 
Mediation ist ein Verfahren, in dem fachlich ausgebildete MediatorInnen als 

neutrale VermittlerInnen die Streitparteien dabei unterstützen, ihren Konflikt 

einvernehmlich zu lösen. 

 

Konfliktcoaching 
Der ausgebildete Konfliktcoach verfügt über das professionelle Know-how, 

schwierige Gespräche zu begleiten, um schnell effektive Ergebnisse zu erzielen. 

 

Ausbildungsziele 
In der praxisorientierten Fachausbildung erwerben die TeilnehmerInnen die Kompetenz 

in Mediation, Konfliktcoaching und Konfliktmoderation. Der Lehrgang berechtigt die 

AbsolventInnen, sich in die Liste beim Bundesministerium für Justiz einzutragen. 

 

Inhalte 
Das ABC der Mediation I Mediationsverfahren I Kommunikation I Konfliktmanagement 

Moderation I Selbsterfahrung I Psychologie I Wirtschaft und Recht I Berufsfelder der 

Mediation I Praxis I … 

Mediation/ 

Professionalisierung 
Abschluss Mediator:in 
Berechtigung zur selbstständigen Tätigkeit als Mediator:in 

 

 
Start der Ausbildung: März bzw. Oktober 

Informationsveranstaltungen und Seminartermine: 

Innsbruck | Pradler Straße 36 

www.mediation-fair.at 

office@mediation-fair.at 

 
 

Förderung bis zu 30 % bzw. 50 % der Kurskosten 

vorbehaltlich Änderung der Förderkriterien 

Semester 

 

Semester 
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